POLITECHNIKA POZNANSKA

UMOWA Z UCZELNIA
Nr CPiK/.44../2018 H “ i i
Zawarta w dniu 5. 95 A3 roku, pomiedzy: (PP)RUDD002768
(nagwa firmy i adres)
lew REGON:
zwanym dalej ,Przedsiebiorstwem”,

reprezentowanym przez:

(imig i hazwisko, stanowisko)
i
Panig/Panem OMgmominn. /3(7 caht )

zamieszkaftym 4o 5wy MWMV‘M'@[M A5 4-ope (pelen adres)

studentem Politechniki Poznariskiej, posiadajgcym legitymacje studenckg o numerze 4 %2 Zo 7
zwanym/g dalej ,Studentem”,

a

Politechnika Poznariska z siedzibg w Poznaniu 60-965, pl. Marii Skiodowskiej Curie, zwang dalej
.uczelnig®, reprezentowang przez: : :

prof. dr hab. inz. Jana Zurka — Prorektora ds. wspoipracy z gospodarka,

zostala zawarta Umowa o nastepujgcej tresci:

§1. euM & FLY
Uczelnia kieruje studenta - Pania/Pana, : o ) piotr Kopras
studentke//ta \yydzi u Masgm mw% ; (ram 5,00/44 oty © lok. B, 60-694 Ec(;:\r;a;"
kierunku l) WAt Ko 51110 Manfylea - "5~ma‘-"i*3§'§§31“6“§152
semestru i 18 REG
na praktyke studenckg w
(nazwa Przedsigbiorstwa, adres)
§2
1. Praktykant w trakcie odbywania praktyki bedzie zdobywat doswiadczenie i nabywat umiejetnosci
praktyczne w zakresie planu praktyk stanowigcym zalgcznik nr 1 do niniejszej umowy.
2. Ustala sie czas trwania praktyki na okres od 2 7 do %704 w wymiarze
Yo godzin tygodniowo.
3. Realizacja praktyki powinna przebiega¢ w oparciu o ustalony plan opracowany przez opiekuna
i zaakceptowany przez Uczelnie. :
§3.

Praktyka moze by¢ odbywana niecdptatnie lub odptatnie. Wysokos$¢ miesiecznego $wiadczenia pienieznego
nie \moze przekracza¢ dwukrotnej wysokosci minimainego wynagrodzenia za prace, ustalonego na
podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz.U. Nr 200, poz.
1679, z pdzniejszymi zmianami). Praktyka odptatna bedzie regulowana odrebnymi umowami.

§4. _
Przed przystgpieniem do odbycia praktyki student jest zobowigzany w szczegélnosci do:
1. przediozenia zaswiadczenia potwierdzajgcego status studenta,
2. przediozenia dokumentu potwierdzajgcego ubezpieczenie od NNW.

§5. |
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Przedsiebiorstwo zobowigzuje sie do:

1. wyznaczenia osoby sprawujgcej nadzér nad realizacjg praktyki, zwanej dalej ,Opiekunem”, ktérym
jest: '

imie i nazwisko: \P@f’lf 'féo[}m 3
stanowisko:  Utusclceed

aziat. A{/ sepers / A
e—mail. Lime @ Y WW f
tel: 49 Ti(~ A9L - b6C

2. zapewnienia odpowiedniego miejsca praktyki zgodnego z jej zatozeniami,

3. zapoznania studenta z regulaminem pracy, przepisami bezpieczenistwa i higieny pracy oraz
przepisami dotyczacymi ochrony tajemnicy stuzbowej przed rozpoczeciem praktyki,

4, - wydania opinii o praktykancie.

§6.

Uczelnia zobowigzuje sie do sprawowania kierownictwa dydaktycznego nad praktykami.

§7.

kresie trwania praktyki student zobowigzany jest w szczegdinosci do:

wykonywania zadan wynikajgcych z planu praktyki oraz polecer: opiekuna,

przestrzegania ustalonego przez Przedsiebiorce czasu pracy,

sumiennego i starannego wykonywania zadar objetych programem praktyki oraz dostosowania sie
do polecen Opiekuna ze strony Przedsiebiorcy, o ile nie beda one sprzeczne z prawem,

wNo g
o

4. przestrzegania przepisow i zasad obowigzujgcych pracownikow zatrudnionych u Przedsigbiorcy, w
szczegolnosci  regulaminu  pracy, zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, przepiséw
przeciwpozarowych, ochrony tajemnic stuzbowej i handlowej, |

5. przestrzegania ogoinie przyjetych norm kulturainego zachowania, .

6. nie zabierania z siedziby Przedsiebiorcy dokumentéw i ich kopii oraz nie przetwarzania ich bez

zezwolenia przelozonego.

§8.
Przedsigbiorca moze pozbawi¢ studenta mozliwosci kontynuowania praktyki w przypadku:

1. nieusprawiedliwionej nieobecnosci na praktyce,
2. stawienia si¢ w miejscu odbywania praktyk w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu, narkotykéw
lub srodkéw psychotropowych,
3. spozywania na stanowisku pracy alkoholu, lub innych $rodkéw odurzajacych,
4. naruszenia podstawowych obowigzkéw okreslonych w regulaminie pracy Przedsiebiorcy,
5. dziatania na szkode Przedsiebiorcy.
§9.
1. Umowa zostala sporzgdzona w czterech jednobrzmigcych egzemplarzach, z czego 1 egzemplarz
otrzymuje Przedsigbiorstwo, 2 egzemplarze Uczelnia, a 1 egzemplarz Student.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa majg zastosowanie powszechnie obowigzujace
przepisy prawa i akty prawa wewnetrznego Przedsiebiorstwa.
PROREKTORS. WSPGLPRACRZ GOSPODARKL /" Vet kopre®
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pédpis studenta
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Wzor PP WMRIT — rok akademicki 2017/2018 Poznan, 2018-05-15

Data zlozenia dokumentow

PROGRAM PRAKTYK STUDENCKICH
II rok, 1 stopien studiow na kierunku Lotnictwo i1 kosmonautyka

WMRIT PP
Praktykant:
Nazwisko i imi¢ Szymon Nyczak
Numer indeksu 132701
Przedsi¢biorstwo:
Pelna nazwa przedsiebiorstwa FUN & FLY Piotr Kopras

Os. Wiadystawa Jagielty 9 lok 8, 60-694 Poznan

Program :

1. Dzial: Serwis bezzalogowych statkow powietrznych

a. Naprawa i konserwacja podzespolow
b. Diagnozowanie i testy poprawnego dzialania bezzalogowych statkéw powietrznych

¢. Programowanie ukladéw sterowania i modutéw GPS

2. Dzial: Mikro silnikow spalinowych

a. Naprawa i konserwacja podzespotéw silnikow
b. Regeneracja silnikéw i ich podzespolow

c. Diagnostyka silnikow

]

4

Poswiadczenie programu przez Praktykanta, w tym faktu jego uzgodnienia
z Przedsi¢biorstwem i tym samym mozliwosci realizacji w danym Przedsiebiorstwie:

:',/’
Podpis /K/’ //6’/4

Strona 1z 1




