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POLITECHNIKA POZNANSKA

Porozumienie o wspétpracy

zawarte w Poznaniu w dniu 19.05.2011 pomigdzy:

Firmg Raben Polska Sp z o.0. z siedzibg w Gadkach, ul.Poznarniska 71 zwang dalej Przedsigbiorstwem,
ktore reprezentuje
Wojciech Knothe — Dyrektor Regionu

a

Politechnikg Poznarska z siedzibg w Poznaniu 60-965, pl. Marii Skiodowskiej-Curie, zwang dalej Uczelnig,
ktorg reprezentuje prof. dr hab. inz. Stefan Trzcielinski — Prorektor ds. Ksztatcenia

Osoby reprezentujgce strony os$wiadczajg, ze sg umocowane do zaciggania zobowigzan wynikajgcych z
niniejszego porozumienia.

Strony ustality, co nastepuje:
§1

Strony nawigzujg wspofprace w celu zapewnienia wysokiego poziomu ksztatcenia studentéw Uczelni i
efektywnego wykorzystania w przysztosci nabytej przez nich wiedzy i umiejetnosci.

§2

Wspotpraca o ktérej mowa w § 1 moze by¢ realizowana miedzy innymi przez:

1. Organizowanie i przeprowadzanie praktyk i stazy dla studentdéw i absolwentéw Uczelni
u Pracodawcy;

2. Organizowanie miejsc pracy dla studentéw i absolwentéw Uczelni;

3. Ustalanie tematyki prac dyplomowych, ktére moglyby by¢ realizowane w ramach wspétpracy z
Pracodawca pod opiekg osoby wyznaczonej z Uczelni;

4. Organizowanie wyjazdow studyjnych, warsztatow, sympozjow i wystaw,

5. Wymiane wizyt pracownikéw obu stron;

6. Prowadzenie pracy badawczej studentow i doktorantéw w tematach stanowiacych zainteresowanie
obu stron.

§3

Niniejsze porozumienie nie naktada na jej Strony zadnych zobowigzan. Strony zawrg odrebne umowy, ktére
bedg regulowaé w sposdb szczegdlowy zakres i sposob realizacji wspolpracy, o ktorej mowa w § 1
przedmiotowej umowy.

§4

Strony doloza najwigkszej starannosci w celu zapewnienia najkorzystniejszych warunkéw do realizacji
niniejszego porozumienia.

§5
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1. W przypadku wspoétpracy w zakresie organizacji miejsc praktyk, stazy lub pracy gtéwnym miejscem
publikacji ofert bedzie platiorma e-recruitment (www.erput.poznan.pl), ktéra umozliwia
nawigzywanie kontaktu pomiedzy jej uzytkownikami.

2. Przedsiebiorstwo zobowigzuje sig do kazdorazowego okreslenia szczegotow danej oferty,
a przede wszystkim: jej zakresu, wymiaru czasu oraz kwalifikacji kandydatow wg okreslonego
wzorca.

§6

1. Pracodawca deklaruje zapewnienie studentom warunkéw odbywania praktyk zawodowych i/lub
stazy, a w szczegolnosci:
a) wyznaczenie opiekuna praktyk i/lub stazy,
b) zapewnienie odpowiednich miejsc odbywania praktyk i/lub stazy,
c) zapoznanie studenta z przepisami BHP, o ochronie tajemnicy panstwowe] i stuzbowej oraz
z regulaminem pracy,
d) dopilnowanie wtasciwego wykonania przez studenta programu praktyki i/lub stazy,
e) umozliwianie kontroli przebiegu praktyki i/lub stazu opiekunowi dydaktycznemu studenta
z ramienia Uczelni,
odziez robocza, ochronniki.
2. Uczelnia deklaruje:
a) opracowanie w porozumieniu z Pracodawcg szczegdtowego programu praktyki i/lub stazu,
b) wspoidziatanie z Pracodawcag w zakresie merytorycznego przebiegu praktyki i/lub stazu oraz
kontroli i oceny tej praktyki.
3. Student skierowany na praktyke lub staz zobowigzany jest do przestrzegania:
a) ustalonego przez Pracodawce porzadku i dyscypliny pracy,
b) obowigzujacych u Pracodawcy zasad BHP i Ppoz,
c) obowigzujgcych u Pracodawcy zasad ochrony informacji niejawnych,
d) zasad ochrony tajemnicy Pracodawcy,
e) ochrony poufnosci danych w zakresie okreslonym przez Pracodawce.

§7

1. W razie naruszenia przez ktérgkolwiek ze stron warunkéw porozumienia, druga strona uprawniona
jest do natychmiastowego odstgpienia od dalszej jego realizacii.

2. Pracodawca moze zazada¢ od Uczelni odwotania z praktyki lub stazu studenta, ktéry w okresie
odbywania praktyki lub stazu naruszy regulamin pracy, lub inny regulamin obowigzujgcy
u Pracodawcy, lub jezeli student w jakikolwiek inny sposob bedzie dziatat na szkodg Pracodawcy.

§8
Strony ustalajg, ze osobg odpowiedzialng za koordynacje dziatann wynikajacych z niniejszego porozumienia
Firmy jest:

Imie, Nazwisko osoby odpowiedzialnej: tukasz Stulpa
Stanowisko: Koordynator Zespotu Personalnego
e-mail: lukasz.stulpa@raben-group.com

Nr telefonu: 61 89 88 861

Ze strony Uczelni za kontakt z Firma odpowiada:

Centrum Praktyk i Karier Studentéw i Absolwentow Politechniki Poznariskiej
ul. Sw. Rocha 11

61-142 Poznan

tel 048 61 6652010

fax 048 61 6652770

cpk@put.poznan.pl
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i wydziatowi koordynatorzy praktyk.

§9

Za zgodg stron porozumienie moze ulec zmianie, przy czym zmiany i uzupetnienia wymagajg formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§10

Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

§1

Porozumienie sporzgdzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Zatgczniki do ninigjszego porozumienia:
1. Skierowanie studenta do odbycia praktyki
2. Oswiadczenie studenta skierowanego na praktyke
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