POLITECHNIKA POZNANSKA

Cwomtios |l

L

_ (PP)RU00003253
Zawarta w dniu 2018-05-14 roku, pomiedzy:

Adriana Aviation sp. z 0.0., ul. Chelmiriska 14, 86-253 Kijewo Krolewskie
NIP: 8751464649, REGON: 871704471,

zwanym dalej ,Przedsiebiorstwem”,

reprezentowanym przez:

Marek Karawan, Prezes Zarzadu

Panig/Panem Piotr Bocher, ‘

zamieszkg/tym ul. Orzechowa 3, 72-010 Przesocin.

studentem Politechniki Poznanskiej, posiadajacym legitymacije studencka o numerze 134613 |
zwanym/g dalej ,Studentem”, |

a

Politechnikg Poznariska z siedzibg w Poznaniu 60-965, pl. Marii Skiodowskiej Curie, zwang dalej
,Uczelnig”, reprezentowang przez: ‘ ‘

prof. dr hab. inz. Jana Zurka — Prorektora ds. wspdipracy z gospodarkg,
zostata zawarta Umowa o nastepujgcej tresci:

§1.

Uczelnia kieruje studenta - Panig/Pana:

studentke//ta Wydziatu Maszyn Roboczych i Transportu
kierunku Lotnictwo i Kosmonautyka

semestru czwartego

na praktyke studenckg w Adriana Aviation Sp. z 0.0., ul. Chetminska 14, 86-253 KijeV\/‘o Krolewskie

§2
1. Praktykant w trakcie odbywania praktyki bedzie zdobywat do$wiadczenie i nabywat umiejetnosci ;
praktyczne w zakresie planu praktyk stanowigcym zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy. ‘
2. Ustala sig czas trwania praktyki na okres od 2018-07-02 do 2018-07-30 w wymiarze
30 godzin tygodniowo.
3, Realizacja praktyki powinna przebiega¢ w oparciu o ustalony plan opracowany przez opiekuna |
i zaakceptowany przez Uczelnie. ‘
53 |

Praktyka moze by¢ odbywana nieodptatnie lub odptatnie. Wysokos¢ miesiecznego $wiadczenia pie‘pieznego ‘
nie moze przekracza¢ dwukrotnej wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace, ustalonego na
podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz.U. Nr 200, poz.

1679, z pozniejszymi zmianami). Praktyka odptatna bedzie regulowana odrebnymi umowa’mi.
§4. 1

Przed przystgpieniem do odbycia praktyki student jest zobowigzany w szczegdlnosci do; |

1. przedtozenia zaswiadczenia potwierdzajgcego status studenta,
2. przedtozenia dokumentu potwierdzajacego ubezpieczenie od NNW. }
§5. |
|

Przedsigbiorstwo zobowigzuje sie do:

1
pl. M. Sktodowskiej-Curie 5, 60-965 Poznan, tel. +48 61 665 2010, +48 61 647 5841, fax +48 61 665 2770
e-mail: cpk@put.poznan.pl, Wwww.put.poznan.pl / REGON 000001608 / NIP 777 00 03 699 konto bankowe:
Bank Zachodni WBK SA, 6 Oddziat w Poznaniu, 02 1090 1362 0000 0000 3601 7895




\
1. wyznaczenia osoby sprawujgcej nadzor nad realizacjg praktyki, zwanej dalej ,Opiekunem”, ktérym ‘
jest: ‘
imie i nazwisko: Darek Skorupski
stanowisko: Szef Techniczny
dziat. Dziat techniczny
e — mail: dareks_ol@tlen.pl |
tel.. +48 604 270 106
2. zapewnienia odpowiedniego miejsca praktyki zgodnego z jej zatozeniami, 'L J
3. zapoznania studenta z regulaminem pracy, przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
przepisami dotyczacymi ochrony tajemnicy stuzbowej przed rozpoczeciem praktyki, ‘
4, wydania opinii o praktykancie.
§6. |
Uczelnia zobowigzuje sie do sprawowania kierownictwa dydaktycznego nad praktykami. ‘
§7. |
W okresie trwania praktyki student zobowigzany jest w szczegoblnosci do: |
1. wykonywania zadan wynikajgcych z planu praktyki oraz polecen opiekuna,
2. przestrzegania ustalonego przez Przedsiebiorce czasu pracy, ‘
3 sumiennego i starannego wykonywania zadan objetych programem praktyki oraz dostosowania sie
do polecefi Opiekuna ze strony Przedsigbiorcy, o ile nie bedg one sprzeczne z prawem, J
4, przestrzegania przepisow i zasad obowigzujgcych pracownikow zatrudnionych u Przedsiebiorcy, w
szczegolnosci regulaminu  pracy, =zasad bezpieczenstwa i higieny  pracy, rzepisow
przeciwpozarowych, ochrony tajemnic stuzbowej i handlowej, ﬁ
5. przestrzegania ogélnie przyjetych norm kulturalnego zachowania, ‘
6. nie zabierania z siedziby Przedsigbiorcy dokumentéw i ich kopii oraz nie przgtwarzanie ich bez |
zezwolenia przetozonego.
§8. |
Przedsiebiorca moze pozbawi¢ studenta mozliwosci kontynuowania praktyki w przypadku:
1. nieusprawiedliwionej nieobecnosci na praktyce, 1
2. stawienia si¢ w miejscu odbywania praktyk w stanie wskazujgcym na spozycie alkoholu, na:rkotykéw
lub $rodkéw psychotropowych, 1 ‘
3. spozywania na stanowisku pracy alkoholu, lub innych srodkéow odurzajgcych,
4, naruszenia podstawowych obowigzkéw okreslonych w regulaminie pracy Przedsigbiorcy,
5. dziatania na szkode Przedsiebiorcy.
§9.
|
1. Umowa zostata sporzgdzona w czterech jednobrzmigcych egzemplarzach, z czego 1 egzemplarz
otrzymuje Przedsigbiorstwo, 2 egzemplarze Uczelnia, a 1 egzemplarz Student. | |
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa majg zastosowanie powszechnie obowigzujgce ;

przepisy prawa i akty prawa wewnetrznego Przedsiebiorstwa.
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Wzor PP WMRIT — rok akademicki 2017/2018 sznaﬁ, 2018-05-23
‘ ‘

Data ztozenia dokumentéw: 23.65.2018 i

PROGRAM PRAKTYK STUDENCKICH |
II rok, 1 stopien studiow na kierunku Lotnictwo i kos 10nautyka

WMRIT PP |
Praktykant:
Nazwisko i imie Rocher P
Numer indeksu 134643
Przedsi¢biorstwo: ADRIANA~A.V§ATION
Pelna nazwa przedsiebiorstwa , __Sp.zo.0.
NOSOWIZITE, Ul CREFATREKE 4

86-253 Kiiewo. Krdiawekio
4 HEWEKIE

P l‘Ogram (zgodnie z ponizszym wzorcem)s

1. Dzial: CAMO

a. Prowadzenie zapisow cigglej zdatnosci do lotu

b. Postugiwanie si¢ systemem informatycznym ZCZdL !
Opracowywanie zlecei na obstuge SP ‘

d. Dopuszczanie SP do lotu i

€. Archiwizacja dokumentéw ZCZdL

2. Dzial: AMO |
a. Przygotowanie obstugi ‘

=

Wykonywanie obstug okresowych na samolotach Cessna 150, [172 ‘
|
Wykonywanie obstug okresowych na samolotach Tecnam P2006T, P20?2JF

o o

Postugiwanie si¢ aparaturg kontrolno pomiarows i narzedziami pomiarowymi
Postugiwanie si¢ wyposazeniem warsztatowym i hangarowym
Zakonczenie obstugi i opracowywanie dokumentacji po obstudze SP

Poswiadczanie obstugi SP i podzespotow

=~ R

Archiwizacja dokumentéw obstugowych SP i podzespotow

Poswiadczenie programu przez Praktykanta, w tym faktu jego uzgodnienia
z Przedsigbiorstwem i tym samym mozliwosci realizacji w danym ]PrzedsigTiorstwie:
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