POLITECHNIKA POZNAK

Porozumienie o wspétpracy
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Politechnikg Poznariska z siedzibg w Poznaniu 60-965, pl. Marii Sktodowskiej-
ktorg reprezentuje prof. dr hab. inz. Jan Zurek — Prorektor ds. wspoipracy z gos

Osoby reprezentujgce strony o$wiadczajg, ze sg umocowane do zacigga
Z niniejszego porozumienia.

Strony ustality, co nastepuje:

§1

Strony nawigzujg wspotprace w celu zapewnienia wysokiego poziomu k:
i efektywnego wykorzystania w przysziosci nabytej przez nich wiedzy i umiejetr

§2

Wspdipraca o kt6érej mowa w §1 moze byé realizowana miedzy innymi przez:
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1. Organizowanie i przeprowadzanie praktyk i stazy dla studentow i absolwentéw Uczelni
u Pracodawcy;
2. Organizowanie miejsc pracy dla studentéw i absolwent6w Uczelni;
3. Ustalanie tematyki prac dyplomowych, ktére moglyby by¢ realizowane w ramach wspétpracy
z Pracodawcg pod opiekg osoby wyznaczonej z Uczelni;
4. Organizowanie wyjazd6éw studyjnych, warsztatow, sympozjow i wystaw;
5. Wymiane wizyt pracownikéw obu stron;
6. Prowadzenie pracy badawczej studentéw i doktorantéw w tematach stanowigcych zainteresowanie
obu stron. |
§3 |
|
Niniejsze porozumienie nie naktada na jej Strony zadnych zobowigzan. Strony zawrg odrgbne umowy, ktore
bedg regulowaé w sposéb szczegotowy zakres i sposob realizagii wspoipracy, o ktorej mowa w § 1
przedmiotowej umowy. :
§4
Strony dotozg najwiekszej starannosci w celu zapewnienia najkorzystniejszych warwnkéw do |realizacji
niniejszego porozumienia. |
§5 |
1. W przypadku wspoétpracy w zakresie organizacji miejsc praktyk, stazy lub pracy miejscem publikagcji
ofert bedzie strona internetowa Centrum Praktyk i Karier Studentéw iAbs lwentoéw Paolitechniki
Poznariskiej (www.cpk.put.poznan.pl). ‘
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2. Przedsigbiorstwo zobowigzuje sie do kazdorazowego okre$lenia szcz gotdw danej oferty,
a przede wszystkim: jej zakresu, wymiaru czasu oraz kwalifikacji kandyd;t‘ w wg okreslonego
wzorca. ‘

§6

Pracodawca deklaruje zapewnienie studentom warunkéw odbywan
stazy, a w szczegdblnosci:
a) wyznaczenie opiekuna praktyk i/lub stazy,
b) zapewnienie odpowiednich miejsc odbywania praktyk i/lub staz
€) zapoznanie studenta z przepisami BHP, o ochronie tajemnicy
Z regulaminem pracy,
dopilnowanie wtasciwego wykonania przez studenta programu
e) umozliwianie kontroli przebiegu praktyki i/lub stazu opiekun
z ramienia Uczelni,
f) odziez roboczg, ochronniki.
Uczelnia deklaruje:
a) opracowanie w porozumieniu z Pracodawcy szczego6towego p
b) wspoétdziatanie z Pracodawcg w zakresie merytorycznego prze
kontroli i oceny tej praktyki.
Student skierowany na praktyke lub staz zobowigzany jest do przestrze
a) ustalonego przez Pracodawce porzadku i dyscypliny pracy,
b) obowigzujgcych u Pracodawcy zasad BHP i Ppoz,
¢) obowigzujgcych u Pracodawcy zasad ochrony informacji niejaw
d) zasad ochrony tajemnicy Pracodawcy,
e) ochrony poufno$ci danych w zakresie okreslonym przez Praco

§7

W razie naruszenia przez ktorgkolwiek ze stron warunkéw porozumie
jest do natychmiastowego odstgpienia od dalszej jego realizaciji.
Pracodawca moze zazgdaé od Uczelni odwotania z praktyki lub sta
odbywania praktyki lub stazu naruszy regulamin pracy, lub in
u Pracodawcy, lub jezeli student w jakikolwiek inny sposéb bedzie dzia

d)

§8
Strony ustalaja, ze osobg odpowiedzialng za koordynacje dziatan wynikajgcych
Firmy jest:
Imig, Nazwisko osoby odpowiedzialne;j: Av.ina. i‘\;lfk/\d \7€V\L0i\95
Stanowisko: cachinlad . e
e-mail ik ld,%euﬁk@.tmki.s.@.ﬁl@.h O
Nr telefonu: 208 . A99.064.......

Ze strony Uczelni za kontakt z Firmg odpowiada:

Centrum Praktyk i Karier Studentéw i Absolwentéw Politechniki Poznanskiej
ul. Piotrowo 3, pok. 327

60-965 Poznan

tel 048 61 6652010

fax 048 61 6652770

cpk@put.poznan.pl

i wydziatowi koordynatorzy praktyk.
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§9

Za zgodg stron porozumienie moze ulec zmianie, przy czym zmiany i U
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§10

Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

§ 1

Porozumienie sporzgdzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jedn

Zatgczniki do niniejszego porozumienia;
1. Skierowanie studenta do odbycia praktyki
2. Oswiadczenie studenta skierowanego na praktyke

PRACODAWCA

dr ‘m;. Pawel Stezycki
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